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ALUEELLISEN KEHITTAMISTYON SUUNNITTELURYHMAN

KOKOUS

Aika: 23.5.2019 klo 13:00-15:00

Paikka: ryhmaétyotila 212, 2. krs. Kuopion paékirjasto, Maaherrankatu 12, Kuopio
Lisdksi etayhteys.

Osallistujat: Hiltunen Eeva, Itd-Suomen AVI
Kontio Pia, Mikkelin seutukirjasto
Launonen Virpi, Mikkelin seutukirjasto
Muhonen Heli, Kuopion kaupunginkirjasto
Naumanen Virpi, Varkauden kaupunginkirjasto
Savinainen Paivi, Kuopion kaupunginkirjasto
Sopanen Jaana, Toenperan kirjasto (Joroinen)
Sirvio-Lappalainen Tuija, lisalmen kaupunginkirjasto
Vuorinne Johanna, Kuopion kaupunginkirjasto (alueellinen kouluyhteistyoverkosto)

Poissa: Levanen Marjo, Savonlinnan kaupunginkirjasto
Rusi Pirkko, Itd-Suomen AVI

Paivi Savinainen avasi kokouksen.

OKM avasi erityisavustushaun AKE-kirjastoille yleisten kirjastojen digihankkeen toteuttamiseksi.
Digihankkeella on tarkoitus edistaa digitukea kehittamalla kirjastojen henkiléston osaamista ja
vahvistamalla valtiovarainministerion AUTA-hankkeen yhteydessa luotua toimintamallia.
Hankkeessa osaamisen kehittamisen keskiossa ovat erityisesti heikoimmin resursoidut kirjastot ja
toimialueen pienet kunnat (alle 5000 asukasta). Haettavaksi tarjottu avustussumma oli Savon AKE-
alueella 86 400 €. Hankkeen hakuaika oli tiukka ja haku toteutettiin hyvin kevyena; tarkempi
sisallollinen suunnittelu tehdaan kesan ja syksyn 2019 aikana. Helsingin kaupunginkirjasto
koordinoi hankkeen valtakunnallista suunnittelua, toteutusta ja viestintaa.

Todettiin, ettd hyvana pohjana osaamisen kehittamiselle ja hankkeen ”"opetussuunnitelmalle” on
Yleisten kirjastojen neuvostossa kasitelty ja sen digitydryhman tekema suositus kirjastojen
digituesta ja suositus digitaalisen osaamisen vahimmaisvaatimuksesta. Hankkeeseen pyritdan
rekrytoimaan tekija syyskuussa noin 14 kuukauden ajaksi. Keskusteltiin, ettad vaikka hanke tulee
kohdistaa ensisijaisesti pieniin kuntiin, on se kuitenkin koko alueen kirjastohenkilokunnalle
tarkoitettu. Viime syksyn digikoulutuskokonaisuudessa toteutettiin pienryhmaopastuksia, joissa
tutustuttiin esim. eri laitteiden kayttoon kdadesta pitden. Tama sai paljon hyvaa palautetta, joten
ainakin yksi toimintamuoto tulee olemaan pienryhmaopastukset ja kirjastoissa kiertaminen. Viime
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syksyna tehty osaamistarpeiden kartoitus ja kirjastokierroksilla saatu tieto henkilékunnan
digiosaamisen tasosta auttavat hankkeen suunnittelussa. On tdrkeda tahdata alusta asti pitkan
tahtdaimen ajatteluun.

a) Oodin matka

Keskusteltiin 28.-29.5.2019 jarjestettavista 1- ja 2-pdivan tutustumismatkoista
Oodiin. Yhteensa ldhtijoita on 120 alueen kirjastolaista ja kaikille saatiin jarjestymaan
Oodiin opastettu kierros; 2-pdivan matkalaiset kdyvat lisaksi tutustumassa Ison
omenan kirjastoon. Oodi on niin erityinen kohde, etta haluttiin tarjota
mahdollisimman monelle mahdollisuus Idhted opintomatkalle. Keskusteltiin, etta
jatkossa olisi tarkoituksenmukaisempaa toteuttaa pienempid, jonkin teeman
ymparille raataloityja tutustumismatkoja, jolloin samanlaista tyota tekevat myos
verkostoituvat paremmin keskenaan.

b) Syksyn suunnitelmat

Syksyn koulutusten jarjestelyja aloitellaan. Esimiesten kehittamispdivan (syyskuussa)
aiheeksi on ajateltu ainakin ketterasti oppivan organisaation johtamista. Lisaksi
mukana on ainakin digihankkeen ideointia.

Seniorit-opintokokonaisuus jarjestetdan lokakuussa. Koulutuspaivaksi on suunniteltu
8.10. ja etdlahetysta + kisakatsomoita isoimpiin kirjastoihin. Lisdksi voisi olla myos
alueella kiertdvaa koulutusta, jos l6ytyy sopiva aihe ja kouluttaja. Mukaan pyritdan
saamaan Itd-Suomen senioriverkosto. Opintokokonaisuuden yhteyteen tullaan
tekemadan ainakin webinaareja. Keskusteltiin, ettd yksi nakdkulma tassa
opintokokonaisuudessa voisi olla palvelumuotoilu. Mikkelissé on menossa
parhaillaan Muistojen kultaa -AVI-hanke.

c¢) Vankilakirjastoyhteistyon tilanne
Vankilayhteisty6ta tekeva Johanna Oosi on kdynyt nyt Sukevan ja Mikkelin
vankiloissa kdynnistdmassa toimintoja ja auttamassa kokoelmatyossa. Vastaanotto
on ollut hyva. Sukevalla Johanna vinkkasi vankilan ohjaajille erilaisia toimintamalleja,
ja kesakuussa Johanna menee ohjeistamaan kokoelman siistimisessa. Mikkelin
vankilan kanssa on sovittu, ettd Johanna menee syksylla opastamaan erilaisia
toimintoja, mm. satuja lapsille -toimintamallia. Lisdksi Mikkelin vankilan kirjasto
pyrkii muuttamaan toiseen tilaan syksylla, missa Johanna antaisi asiantuntija-apua.
Mikkelin seutukirjasto on tehnyt yhteistyota vankilan kanssa mm. antamalla
lahjoituskirjoja. Kaikki alueen 3 suljettua vankilaa ovat saaneet kansallisen
vankilakirjastotydoryhman tekeman tietokirjalistan, jonka mukaan vankilat saavat
tehda 1000 eurolla hankintoja (Risen kehittdmisrahasta).
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a) Alueellinen kouluyhteistydverkosto

Johanna Vuorinne kertoi kirjastokierrosten pohjalta, etta Savon alueella
kouluyhteisty® on padosin aktiivista ja usein vakiintunuttakin mutta tekemisen tavat
ovat kirjavia. Tarvetta tuntuisi olevan erityisesti yhteiselle materiaalipankille, jossa
voisi jakaa tuntisuunnitelmia, ideoita ja kokeiluja yhteiseen kayttoon ja
muokattavaksi kunkin kirjaston omiin tarpeisiin. Savon laajuinen tyéryhma auttaisi
my0s verkostoitumaan muiden samaa tyota tekevien kanssa ja mahdollisesti aktivoisi
vertaisoppimista.

Virpi L. kertoi, etta Mikkelin Kaikki mukaan kirjastopolulle -hankkeessa laajennettiin
aiemman hankkeen toimintamallia koko Eteld-Savon laajuiseksi. Hankkeessa luotu
Trello-alusta voisi toimia hyvana pohjana koko Savon kouluyhteistyolle. Ajatusta
pidettiin hyvana ja sovittiin, ettd kdynnistelldan Savon laajuisen
kouluyhteistyoverkoston toiminta syksyllda. On tarkeaa myds pysya kuulolla siing,
mita kansallinen Lukuliike tekee.

b) YKN-edustajien valinta

Pohjois-Savon edustaja Sirpa Tyni jda pian eldkkeelle, ja hanen varahenkilonsa Auli
Pirinen on jddmassa opintovapaalle eikd ndin ollen ole kaytettdvissa sijaisuuteen.
Pohjois-Savon edustaja seuraavalle 2-vuotiskaudelle voidaan valita jo syksylla. Etela-
Savon edustaja vaihtuu vuodenvaihteessa. Sovittiin, ettd ehdokaskysely tehdaan
sahkdpostitse siten, etta Pohjois-Savo kartoittaa omat ehdokkaansa ja Eteld-Savo
omansa. Tarvittaessa jarjestetddn danestys. Seuraava YKN:n kokous on 21.-
22.11.2019.

c) Johtajien ja esimiesten virtuaaliset aamukahvit

Keskusteltiin virtuaalisista aamukahveista. Seuraavana aiheena ovat
omatoimikirjastot erityisesti turvallisuusnakékulmasta. Luettelointia on ehdotettu
tata seuraavaksi aiheeksi. Eteld-Savossa tdma aihe ei varsinaisesti nouse, silld Koha-
kirjastoilla on valtakunnallinen luetteloijien ryhma, josta luetteloijat saavat tukea.

Seuraava kokous pidetdaan 23.8. klo 9:00.



