
TYÖYHTEISÖVIESTINNÄN
JA MUUTOSJOHTAMISEN
VALMENNUSPÄIVÄ 

29.9. KLO 9-15.30 Kuopio, pääkirjaston kokoussali / etäyhteys

Ilmoittautuminen 21.9. mennessä:  https://my.surveypal.com/valmennuspaiva

Kysy lisää: koulutus.kirjasto@kuopio.fi

Kouluttajana 

Perttu Laaksonen /

Puhe Production

Savon kirjastojen johtajille ja esihenkilöille räätälöidyn valmennuspäivän teemat:

Työnkuvat, työn organisointi ja johtaminen 

→ Ennakkokartoituksen tuloksia ja työtaitojen pohdintaa oman työn kautta

→ Työnjako yksikössä – miten toisen tehtävä liittyy minun työhöni?

→ Töiden priorisointi – miten ydintehtäväni ohjaavat töiden priorisointia?

→ Ajankäytön hallinta ja tehokas työnteko

→ Esimiehen vastuu suhteessa työntekijöihin

→ Työntekijöiden toiminta ja vastuu suhteessa esimieheen

→ Työnteon organisointi ja johtaminen

 

Työyhteisöviestinnän kokemuksia ja keskustelupaikkoja

 Muutosjohtaminen, viestinä ja markkinointi - kaikki tukevat samaa tavoitetta

→ Muutosjohtamisen tiedostaminen

→Tiedotus muutoksen tukena – kirjaston viestintäsuunnitelma

→ Markkinointi osana viestintäsuunnitelmaa

Osallistujille lähetetään ennakkokartoitus, joka orientoi koulutusta varten ja samalla antaa kouluttajalle mahdollisuuden

tarkentaa päivän sisältöjä. Valmennuspäivän toiminta koostuu kouluttajan tietoiskuista, keskusteluista, pari- ja

ryhmätyöskentelystä sekä käytännön esimerkeistä.


