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Viimeinen vuosi on ollut monella tapaa 

haastavaa aikaa.

On asioita, joita voidaan tehdä etänä, mutta 

kaikkea ei tokikaan voi tehdä niin.
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Uudet olosuhteet ovat lisänneet oppimisen painetta:

Millaisia ideoita nyt tarvittaisiin? Venynköhän

riittävästi? Opinko? Mitä tässä vielä pitäisi ottaa 

haltuun? 

Eli, ei oikeastaan ole ihme, jos oma jaksaminen ja 

jopa ammatillinen tulevaisuus huolettaa.
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Jo siksi, että työ on niin iso osa elämäämme.

Ellei se osa ole syystä tai toisesta kunnossa, syntyy 

ongelmia myös muilla elämän osa-alueilla.
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Jaksaaksemme toimia aamusta iltaan mekin tarvitsemme 

latausta.

Palautuminen on sitä, että saat voimavarasi takaisin. Ne 

palaavat siis samalle lähtötasolle. Ellei lähtötasolle päästä, 

seuraa ajan myötä ongelmia.
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Jos vapaapäivät eivät virkistä, voit kysyä itseltäsi, 

sisältyikö niihin rentoutumista, laadukasta unta ja 

palautumisen hetkiä.
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Meillä on taipumus epäillä olevamme poikkeuksia. 

Saatamme kuvitella olevamme ainoita, joka ei opi 

uusia asioita, tai joilla on uupumusoireita.

Varsinkin kiperissä tilanteissa saattaa korostua tunne: 

olen ainoa, joka on putoamassa junasta.
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Ihan muutamia perusjuttuja

Stressi

Olisi erotettava toisistaan lyhytaikainen stressi ja 

kuukausia kestävä pitkäaikainen stressi.

© Juha T Hakala



© Juha T Hakala



© Juha T Hakala



© Juha T Hakala



© Juha T Hakala



© Juha T Hakala



© Juha T Hakala



Ehkä voisin hetkeksi pysähtyä. 

Voisin kysyä: olisiko omassa asenteessani

työhön (ja ehkä jopa elämään) kenties 

tarkistettavaa?
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Joillakin aloilla sitä tuntuu olevan paljon.
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Jos tavoitetasoa uskaltaa pudottaa perustellusti, 

on uskaltanut, mutta myös oivaltanut paljon.

Kysymys: voiko niin tehdä?
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Kaikkialla.

Mutta jotakin tuo kokemus opetti, ainakin minulle.
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Kun töitään hetken tuijottaa, huomaa, ettei kaikkiin niihin 

tarvitse keskittyä hetikään samalla tavalla.
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Keskustelu työpaikalle:

Mitä nämä ovat juuri nyt?

Jopa näitä on!



On tässä vielä tämäkin…

Kun asetat riman korkealle

Alitat sen. Seuraa

pettymyksiä ja

tyytymättömyyttä.

Työelämäsuhteesi

nuutuu.

Ylität sen ja saat

sisäisiä palkkioita.

”Jes, meni näin hyvin!”

Kun lasket hieman rimaa
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Armollisuuteen, kohtuuteen.

Päädymme
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Ydinasioiden kirkastusta
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Mikä kirjastotoiminnassa on tärkeintä?

Mikä olikaan perustehtävämme?

Mistä luovutaan? Mihin keskitytään?



Vaikeuksiamme emme voi valita. Mutta 

voimme valita tavan, jolla niihin suhtaudumme.
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Minun juttuni

30 kertaa

arkiaamuisin.

Jo monta vuotta.

Minuutin homma.

Hyvä alku

päivälle!
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Kiitos

https://juhathakala.com
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