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JUTTA LAINO-TABELL:
HYVINVOIVA TYDYHTEISD

TEAMS-WEBINAARI TI 18.3.25 KLO 12-15 houlutus

HYVINVOIVA TYDYHTEISE: __
TYGYHTEISGTAIDOT IA KUORMITUKSEN HALLINTA TYBHYVINVOINNIN TUKENA

Jokainen antaa oman panoksensa tyoyhteisoonsa ja jokainen on myds omalta osaltaan vastuussa koko
yhteison ilmapiirista ja hyvinvoinnista. Kasittelemme mm. seuraavia tyohyvinvoinnin osatekijoita:

o pienet, yhteiset teot ja kaytostapojen merkitys tyoyhteisossa

o tyohon liitettavien arvojen ja tyoyhteison arvojen vaikutus yhteistyohon ja toisten ymmartamiseen

o kannustuksen, kiitoksen ja tunnustuksen vaikutus tyoviihtyvyyteen

o psykologisen turvallisuuden merkitys tyoyhteisossa, ja mita jokainen voi tehda sen
yllapitamiseksi ja vahvistamiseksi.

o palautuminen tyossa ja tyon ulkopuolella

o rajojen asettaminen kuormituksen hallinnassa

o turmaraja-ajattelu ja riittavan hyva tekeminen

Kouluttajana Jutta Laino-Tabell, Ohjaamo®
Jutta on kokenut kouluttaja, tyonohjaaja ja tydyhteisdjen kehittaja. Kirjastoja hén on kouluttanut vuodesta 2007.

limoittaudu viimeistaan torstaina 13.3.25:
g.surveypal.com/lImoittautuminen--Hyvinvoiva-tyoyhteiso--webinaari-18.3.25

HUOM! jos sinulle tulee este ilmoittautumisen jalkeen, peruthan paikkasi,
niin voimme antaa sen eteenpain: koulutus.kirjasto@kuopio.fi
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