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ETELA- JA POHJOIS-SAVON KEHITTAMISALUE

1.1.2018 Kuopion kaupunginkirjasto ryhtyi hoitamaan opetus- ja kulttuuriministe-
rion asetuksen (660/2017) mukaisesti alueellista kehittamistehtdvaa toimialuee-
naan Eteld-Savon ja Pohjois-Savon yleiset kirjastot. Vuoden 2024 aikana alueelli-
sen kehittamistehtavan hoitamisella on luotu edellytyksia Savon yleisten kirjasto-
jen toiminnan vahvistumiselle voimassa olevan lainsadadannon mukaisesti.

Vuonna 2024 Eteld- ja Pohjois-Savon alueella oli yhteensa 57 toimipistetta: 26
padkirjastoa ja 31 lahikirjastoa. Lisdksi alueella oli 3 lainausasemaa, 9 kirjas-
toautoa ja 2 monipalveluautoa.

Valtaosa alueen kirjastoista on pienid:
26 paakirjastosta 19 sijaitsee alle 10 000
asukkaan kunnassa. Vuoden 2024 tilas-
tojen mukaan henkilétyovuosia oli
Etela-Savon kirjastoissa 82 ja Pohjois-
Savon Kkirjastoissa 164, yhteensa 246
henkilotyovuotta (Suomen yleisten Kir-
jastojen tilastot 2024). Valimatkaa poh-
joisimman Sukevan ja eteldisimmaéan
Suomenniemen Kkirjastojen wvdlillda on
suorinta tietd 326 kilometrid, joten alue
on maantieteellisesti laaja. Koko Savon
alueella oli vuonna 2024 yhteensa 31

kuntaa: Eteli-Savossa 12 ja Pohjois-Sa- . = ...

Mantyharjun kirjasto

vossa 19. Suurimmat kunnat olivat
Kuopio, Mikkeli, Savonlinna, Siilinjarvi, Iisalmi, Varkaus ja Pieksamaki.

Alueen kirjastoista laadittu verkostokartta toimintakertomuksen liitteena.

Alueella on seka kirjastokimppoja ettd kimppoihin kuulumattomia kirjastoja. Vuo-
den 2024 tilanteen mukaan Eteld-Savon kirjastoista Lumme-kimppaan kuuluvat
muut paitsi Sulkavan ja Kangasniemen kirjastot. Lisaksi Pohjois-Savon kirjastoista
Lumme-kimppaan kuuluvat Joroisten ja Varkauden Kkirjastot. Yla-Savon Rutakko-
kirjastoverkkoon kuuluvat Iisalmi, Keitele, Kiuruvesi, Lapinlahti ja Varpaisjarven
lahikirjasto, Pielavesi, Rautalampi, Rautavaara, Suonenjoki (syksystda 2024 al-
kaen), Sonkajarvi ja Sukevan ldhikirjasto, Tervo, Vesanto ja Vieremada. Kaavin ja
Tuusniemen Kkirjastot ovat osa Kuopion kaupunginkirjastoa. Hirvensalmen, Per-
tunmaan ja Puumalan kirjastot ovat osa Mikkelin seutukirjastoa. Siilinjarven ja
Leppavirran kirjastot eivdat kuulu kimppaan.
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KEHITTAMISTYON RAKENTEET

Savon AKE-tiimi suunnittelee ja toteuttaa
- kadytdnnon kehittdamistyota. Vuonna 2024
tiimiin kuuluivat koordinaattori ja kolme
informaatikkoa, jotka tekivdat AKE-tyota
osan tydajastaan (60-80 %). Tiimin osaa-
mista ylldpidettiin aktiivisella kansallisella
yhteisty6lla ja tarpeenmukaisiin koulutuk-
siin osallistumalla.

Kirjastotoimenjohtaja on tukenut tiimin
toimintaa, ollut aktiivisesti mukana kansal-
lisessa yhteistyOssd, jarjestdnyt sadannolli-
sesti Savon kirjastojen johtajien aamukah-
veja ja vastannut kehittamistehtdavan toteu-

tuksesta (10 % tyOajastaan). Lisaksi alueel-
lisen kehittamistyon toteutukseen ja suunnitteluun on osallistunut pienella tyopa-
noksella antokaukolainausta hoitava kirjastovirkailija, asiakas- ja kokoelmap&al-
likko, lasten ja nuorten kirjastopalveluiden pddallikko ja kirjaston hallintopalvelu-
vastaava. Rahoitusta ja resursseja suunniteltiin yhdessa Kuopion kaupunginkirjas-
ton hallintopalveluvastaavan ja kirjastotoimenjohtajan kanssa.

Yhteensa alueellisen kehittamistehtavan hoitamiseen kaytettiin 3,05 henkilo-
tyovuotta.

Savon alueellisen kehittamistyon suunnitteluryhma pohtii kansalliseen ja alu-
eelliseen tietoon nojaten Savon kirjastoille parhaiten soveltuvia osaamisen kehit-
tamisen teemoja, tapoja ja kirjastojen verkostoitumista ja yhteistyota tukevia toi-
mia. Tyoryhmaéassa on pysyva edustus Kuopiosta, Mikkelista ja Ita-Suomen AVlIsta.
Lisdaksi mukana on 2 Eteld-Savon kirjastojen edustajaa ja 2 Pohjois-Savon kirjas-
tojen edustajaa, jotka valitaan aina kaksivuotiskaudeksi kerrallaan. Uudet edusta-
jat aloittivat tyoryhmassa vuoden 2024 alussa.

Vuonna 2024 tyoryhma kokoontui 3 kertaa etayhteyksin sekd viesti tarvittaessa
ajankohtaisista asioista sdahkopostitse. Savon AKE-tyon lisdksi kokouksissa kaytiin
lapi ajankohtaisia kansallisia asioita, ajankohtaisia AVIn asioita ja keskusteltiin
Savon kirjastojen toimintaympadristosta.
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OSAAMISEN KEHITTAMINEN

VUODEN 2024 TAVOITTEET JA PAINOPISTEET

Toimintavuoden 2024 tavoit-
teena oli Savon yleisten kirjas-
tojen verkostoitumisen ja yh-
teistyon tukeminen seka kirjas-
tohenkilokunnan  osaamisen
monipuolinen  kehittdminen.
Osaamisen kehittdmisen toi-

menpiteet ja  painopisteet (-,:
vuonna 2024 pohjautuivat kir- V o

jastolakiin, alueen kirjastohen-
kilokunnan toiveisiin ja palaut-
teeseen (mm. kirjastovierailu-

jen yhteydessa kaydyt keskus-
telut), AVIn peruspalvelujen arviointiin, kirjastojen ja tydelamdn tulevaisuuden
nakymiin, kansalliseen yhteisty0hon sekd alueemme suunnittelutyéryhman nake-
mykseen.

Toimintaa pyrittiin arvioimaan ja kehittamaan jatkuvasti yhdessa alueen Kkir-
jastojen kanssa. Vierailuilla alueen kirjastoissa oli tassa merkittava rooli.

AKE-ty0dlla on edistetty yleisia kirjastoja koskevan lain (1492/2016) tavoitteita ja
opetus- ja kulttuuriministerion kulttuuripolitiikan strategian 2025 vaikuttavuus-
tavoitetta osallisuudesta ja tasapuolisesta osallistumisesta kulttuuriin.

Vuoden 2024 osaamisen kehittamisen padteemat olivat toimiva kirjastotila
seka vaikuttava & osallistava kirjasto. Lisdksi panostettiin erityisesti digitai-
toihin ja kirjallisuuden sisdltoosaamiseen.

Aihepiirien ympadrille suunniteltiin monipuolisia koulutuskokonaisuuksia, kuten
webinaareja, koulutuspaivid, tyopajoja, aineistonostoja, omaehtoisen opiskelun
tukemista, etakahveja ja keskustelutilaisuuksia. Etdkoulutuksissa ja -tilaisuuk-
sissa hyddynnettiin Teams- ja Zoom-ympdristdja seka Liboppi-oppimisalustaa.
Vuoden aikana jarjestettiin muutama ldhikoulutus, mutta valtaosa koulutuksista
toteutettiin edelleen etatilaisuuksina kirjastojen toiveesta. Yksi ldhikoulutus muu-
tettiin etakoulutukseksi vahdisen ilmoittautuneiden maaran takia. Verkostoitumi-
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sen paikkoja luotiin my6s opintomatkalla, joka tehtiin toiveiden mukaan Lippulai-
van ja Fyyrin kirjastoihin rajatulle osallistujamadaralle. Lahikoulutuksina toteutet-
tiin myos kaksi Ita-Suomen laajuista verkostoitumispdivaa yhteistydssa Itd-Suo-
men AVIn ja Joensuun AKEn kanssa.

Suuri osa koulutuksista tallennettiin alueen kirjastojen kayttoon joko 2 viikoksi tai
tekstitettynd sopimuksen mukaiseksi ajaksi. Tama katsottiin tarkeaksi etenkin
pienten Kkirjastojen henkilokunnan kouluttautumisen nakokulmasta, silla
koulutuksiin ei ole aina mahdollista osallistua reaaliaikaisesti.

Osaamisen kehittamisen teemat 2024 avattuna tarkemmin:

1. TOIMIVA KIRJASTOTILA

o Uudet, uudistetut ja kiinnostavat kirjastotilat
* Virtuaalimatkat
* Muuttunut kirjastotyo (resilienssi, vanhasta luopuminen)
* Opintomatka
o Turvallinen kirjastotila
= Turvallisemman tilan periaatteet
» Kirjastotilan turvallisuus kaytanndssa
» Moninaiset asiakkaat, moninaisuusosaaminen
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2. VAIKUTTAVA JA OSALLISTAVA KIRJASTO

o Vaikuttava markkinointi (ideoita ja tyokaluja nostaa kirjaston vai-
kuttavuutta kunnassa)

o Vaikuttava tapahtumatuotanto (hyvia esimerkkeja etenkin Savosta,
demokratia-tapahtumat)

3. DIGIOSAAMISEN KEHITTAMINEN

Tekoaly

Digia tunnissa (esim. saavutettavuustytkalut, verkon vaarat)
Digiopastamisen rajat -juliste asiakkaille

Digivartit Joensuun AKEn kanssa

O O O O

4. KIRJALLISUUS

o Lasten ja nuorten vinkkikahvien lisdksi myds aikuisten aineistojen si-
saltgja

KOULUTUSTILAISUUDET JA ETAKAHVIT

Vuoden 2024 aikana jdrjestet-
tiin runsaasti koulutustilaisuuk-
sia ja etdkahveja sovituista tee-
moista sekd muista ajankohtai-
sista aiheista. Tarvittaessa rea-
goitiin myos akuutteihin koulu-
tustarpeisiin ja -toiveisiin.

Yhteensa jarjestettiin 43 eri ti-
laisuutta. Reaaliaikaisia osal-
listujia oli 1180, jonka lisdksi
tallenteita katsottiin yhteensa
335 kertaa.

Osallistujia ja tallenteiden katselijoita oli yhteensa 1515.
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ovat olleet alueellamme tdarkeita pitkien valimatkojen takia jo usean
vuoden ajan. Osallistumisen kynnys on haluttu pitaa matalana: etdkahveille ei vaa-
dita ennakkoilmoittautumista ja ne kestdavat yleensd noin tunnin. Vuonna 2024
jarjestettiin sadannollisesti toistuvia alueen kirjastojen johtajien aamukahveja, kir-
jallisuuskahveja seka digivartteja (yhdessa Joensuun AKEn kanssa). Muita ajan-
kohtaisia etdkahviaiheita olivat mm. kansallinen e-kirjasto, nepsy-asiat, musiikki-
kirjastoty0, kirjastoautotoiminta, lukukoiratoiminta, Celia ja ERTE. Vuoden AKE-
toiminnan suunnitelmia esiteltiin tammikuussa Vuosi kdyntiin! -etakahveilla. Toi-
veita etdkahvien aiheista saatiin runsaasti alueen kirjastoista, ja tarvittaessa kah-
vit jarjestettiin nopealla aikataululla. Etakahvien myota ihmiset ovat tulleet toisil-
leen tutummiksi, ja esimerkiksi alueen kirjastojen johtajat ovat muodostaneet yh-
dessa verkoston, jolloin my0s kollegan puoleen kddantyminen on helpompaa. Eta-
kahvien avulla on pystytty jakamaan tehokkaasti tietoa myds siitda, mita kansalli-
sesti ja kansainvalisesti on meneillaan kirjastoalalla.

toteutettiin
suurimmaksi osaksi puolen pdivdn mit-
taisina, mutta mukana oli myds jokunen
koko pdivan kestanyt koulutus. Isoimmat
koulutukset olivat Nepsy-asiakkaiden
. kohtaaminen ja huomioiminen Kkirjas-
*,: tossa; Moninaiset asiakkaat kirjastossa;
»~ Kuulovammaisena digituessa; Vaikutta-
= vaa ja tavoitteellista viestintdd Kkirjas-
' toille; Verkon vaarat; Pdihteita kayttavan
. ihmisen kohtaaminen ja turvallinen tila
kirjastossa; Ndkemiin autofiktio! Terve-
tuloa fiktio! Poimintoja uudehkosta kau-

nokirjallisuudesta & hyvan mielen lam-
minhenkiset kirjat; Vaikuttava tapahtumatuotanto: kirjasto jarjestaa, osallistaa,
mahdollistaa.

Erityisesti yhteistyota tehtiin Ita-
Suomen laajuisesti: yhdessa Joensuun AKEn kanssa suunniteltiin mm. yhteisia di-
givartteja, ja Itd-Suomen AVIn ja Joensuun AKEn kanssa suunniteltiin ja toteutet-
tiin yhdessa kirjastoesihenkildiden kokoontumisajot kevadlla ja Ita-Suomen Kir-
jastolaisten kokoontumisajot syksylla (molemmat Varkaudessa). Kansallisena yh-
teistyOna toteutettiin kirjastojen valmiuspdivd, johon liittyi myos paikallinen Ita-
Suomen kirjastojen oma tydpaja kuntien ja kirjastojen varautumistyosta.
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Yhtenad hyvidna esimerkkina Ita-Suomen laajuisesta
yhteistyOstda on pari vuotta sitten startannut Tuki-
piiri. Ajatus Tukipiiristda herdsi yhdessa Ita-Suomen
AVIn ja Joensuun AKEn kanssa, silld Itd-Suomen alueella
on paljon uusia kirjastonjohtajia ja esihenkiloita. Yh-
dessd suunniteltiin kokonaisuus, jonka tarkoituksena on

tukea erityisesti Itd-Suomen Kkirjastojen uusia johtajia ja
sellaisia, jotka kaipaavat vertaistukea tyohonsd. Tukipii-
rid jatkettiin vuonna 2024, ja tapaamiskertojen vetovas- T U K I P I I R |
tuu jaettiin Itd-Suomen AVIn, Kuopion AKEn ja Joensuun

AKEn kesken.

Koulutustilaisuuksiin osallistuneilta pyydettiin palautetta. Palaute oli erittdin
hyvaa: kokonaistyytyvaisyys tilaisuuksista oli 4,67 (asteikolla 1-5). Kaytossa oli
oma palautelomake, jossa kysyttiin myos sita, kuinka osallistuja voi hy6édyntaa op-
pimaansa ja mitd han aikoo jakaa tilaisuudesta tydoyhteis6ssaan. Tdlla haluttiin oh-
jata ajatuksia siihen, ettd koulutusten anti kulkeutuisi eteenpdin ja pysyisi mie-
lessa. Palautteissa oli useimmiten kiitoksia, mutta myo6s koulutustoiveita ja kehi-
tysehdotuksia AKE-toimintaan. Moni koki tallenteen tai jalkeenpdin jaettavan kou-
lutusmateriaalin tdarkeana. Ryhmatyot ja tyopajat jakoivat edelleen mielipiteitd,
samoin lahikoulutusten jarjestaminen.

Meilld mietitdén parhaillaan tapahtumatuotannon uudistamista kir-
jaston vdistétila-aikaa ja peruskorjausta silmdlld pitden. Koulutuksesta
sai arvokkaita vinkkejé siitd, kuinka laaja-alaisesti tapahtumatuotan-
nossa voi tehdd yhteistyétd eri kumppanien kanssa ja kuinka tapahtu-
mia voi jdrjestdd myds omien toimitilojen ulkopuolella.

Todella hyvd kokonaisuus ja asiantunteva kouluttaja, erityisesti oli mu-
kavaa saada paljon kéytédnndn vinkkejé. Tulen ehdottomasti levitté-
mddn koulutuksesta saamaani tietoa tydyhteiséoni. Koulutus herdtti

paljon ajatuksia oman viestinndn kehittdmisen suhteen ja sain heti uu-

sia ideoita.

Kokemusasiantuntijan puheenvuoro antoi perspektiivid ja ajattelemi-
sen aihetta. Kohtaamistaitoihin sain kéytdnndén vinkkejd ja térkedd
taustatietoa.

On kiva kuulua Kuopion AKEen, teitd on aina niin helppo ldhestyd.
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Tapahtuman nimi

Vuosi kdyntiin! -etdkahvit. Savon AKE-tiimi esittelee
vuoden 2024 osaamisen kehittamisen suunnitelmia.
Kirjallisuuskahvit: aikuisten sarjakuvat ja manga.
Vinkkaajina Kuopion anime- ja mangayhdistyksen
puheenjohtaja Anni Kauttonen seka Tero Mielonen.
Savon kirjastojen johtajien etdkahvit

Digivartti: Microsoft 365 -sivusto
Nepsyasiakkaiden kohtaaminen ja huomioiminen
kirjastossa -webinaari. Hanna Hannukainen ja
Riikkamaria Korhonen

Lanu-kirjallisuuskahvit: lasten ja nuorten selkokirjat.
Mukana kirjailija Satu Leisko.

Digivartti: Skannattu tiedosto muokattavaksi

Savon kirjastojen johtajien etdkahvit
E-kirjastoperehdytys, Marja Hjelt

Keskustelua ERTEn ajankohtaisista asioista ja
suunnitelmista -etdkahvit

Digivartti: Google Kaantaja

Moninaiset asiakkaat kirjastossa -koulutus, Arlene
Tucker ja Martina Marti Kulttuuria kaikille -
palvelusta.

Kirjallisuuskahvit: dekkarit

Kuopion paakirjaston nepsy-nurkan esittely, Raija
Savinainen

Kirjastoesihenkildiden Tukipiiri: Valmentava tydote

- | Paivays ~ Osallistujat

16.1.2024

24.1.2024
30.1.2024
6.2.2024

14.2.2024
21.2.2024
5.3.2024
11.3.2024
14.3.2024
21.3.2024
2.4.2024
3.4.2024

9.4.2024

10.4.2024

(Kuopion ja Joensuun AKEn vetovastuu), fasilitoimassa

Jaana Piippo

Lukukoirakahvit II

Musiikkikirjastoty6 -etakahvit

Opintomatka: Lippulaivan ja Fyyrin kirjastot
Digivartti: Digijate

Lisda perehdytysta kuntien yhteiseen E-kirjastoon
Kuulovammaisena digituessa -valmennus,
Kuuloliiton asiantuntija lida Heinamaki

Savon kirjastojen johtajien etdakahvit
Vaikuttavaa ja tavoitteellista viestintda kirjastoille
webinaari. Viestinnan ja sosiaalisen median
asiantuntija Piritta Seppala

Savon kirjastojen johtajien etdkahvit
Lanu-kirjallisuuskahvit: lasten jannityskirjallisuus,
vinkkaajana Elo Lammi

Digivartti: Kdanteinen kuvahaku
Lastenkirjainstituutin toiminnan ja tietokannan
etdesittely

Nakokulmia kirjastojen varautumissuunnitteluun, Ita-
Suomen tyopaja

Celia-kahvit

Savon kirjastojen johtajien etdkahvit
Kirjallisuuskahvit: aikuisten uutuuselamakerrat,
vinkkaamassa kirjailija, toimittaja ja
kirjallisuuskriitikko Suvi Ahola

Digivartti: Hakutyokalut — Googlesta kaikki irti
Verkon vaarat -koulutus, Ari Haasio

11.4.2024
22.4.2024
25.4.2024
2.5.2024
7.5.2024
7.5.2024

14.5.2024
17.5.2024

22.5.2024
27.8.2024

3.9.2024
12.9.2024

12.9.2024

17.9.2024
24.9.2024
1.10.2024

2.10.2024
3.10.2024
8.10.2024

= Tallennekatselut = Yhteensa

39

29
25
31

23

29
40
26
51

18

19
35

26

16
21
23
22
62

17
23

24
24

44
20

23

17
58
26

46
33
29

10

56

27

70

11

14

25

15
13

28
23

39

29
25
41

79

29
67
26
121

18
20

22
35

40

16
21
23
47
62

17
23

24
24

59
33

27

17
58
26

52
61
52

*)

*)

*)
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Pdihteitd kayttavan ihmisen kohtaaminen ja
turvallinen tila kirjastossa -valmennus.
Diakonissalaitos, mukana myos

kokemusasiantuntija. Kuopio. 28.10.2024 25 18 43
Savon kirjastojen johtajien etdakahvit 5.11.2024 20 20
Digivartti: Helpota tyoskentelyasi 7.11.2024 35 12 47 *)

Ndkemiin autofiktio! Tervetuloa fiktio! Poimintoja
uudehkosta kaunokirjallisuudesta & hyvan mielen
lamminhenkiset kirjat, Marika Helovuo. lisalmi 5.11.2024 13 13

Ndkemiin autofiktio! Tervetuloa fiktio! Poimintoja
uudehkosta kaunokirjallisuudesta & hyvan mielen
lamminhenkiset kirjat, Marika Helovuo. Kuopio 6.11.2024 17 17

Ndkemiin autofiktio! Tervetuloa fiktio! Poimintoja
uudehkosta kaunokirjallisuudesta & hyvan mielen

lamminhenkiset kirjat, Marika Helovuo. Teams 7.11.2024 31 31
Lanu-kirjallisuuskahvit: eri kieliset kirjat ja kirjoja
erityisryhmille 18.11.2024 20 20

Vaikuttava tapahtumatuotanto: kirjasto jarjestaa,
osallistaa, mahdollistaa, kouluttajana Paivi Jokitalo.
Esimerkkeja kirjastojen vaikuttavasta

tapahtumatyosta. 3.12.2024 38 38
Kirjastoautokahvit 16.12.2024 23 23
Savon kirjastojen johtajien etdkahvit 17.12.2024 21 21

Yhteensa 1180 335 1515

*) 1td-Suomen laajuinen

Vuoden aikana osallistuttiin aktiivisesti valtakunnalli-
sen toimituskunnan tyohon ja oppimisalustan markkinointiin. Libopin valtakun-
nallisia ja alueellisia sisaltoja hyodynnettiin tdydennyskoulutuksen jarjestami-
sessd. Sisaltdja markkinoitiin etdkahveilla, verkkosivuilla, sosiaalisessa mediassa
ja sahkopostitse. Alueen Kkirjastoille annettiin myos tarvittaessa tukea oppi-
misalustan kdytossa. Suosituimmat kurssit alueella olivat Kuntien yhteinen e-kir-
jasto (33 aktiivista osallistujaa) ja Hei me vinkataan! (17 aktiivista osallistujaa).
Kaikkiaan alueen kirjastohenkilokunta osallistui vuoden aikana 25 eri kurssille.

, jonka tarkoituksena on toimia
matalan kynnyksen keskustelualustana. Se tarjoaa mm. koulutusmateriaalien ja-
kamiseen hyvdn alustan. Teams-ympariston suunnittelu kdynnistettiin yhteisilla
Savon kirjastolaisten etdkahveilla vuonna 2021, jolloin sinne luotiin myds rakenne
ja seuraavat kanavat: Yleinen, Aikuisten sisallot, Kirjastoautot, Kokoelmatyo ja lu-
ettelointi, Koulutukset ja materiaalit, Lanu-ty0, Liboppi, Seniority6 ja Tapahtumat.
Tarkoitus on yhdessa muokata ymparistoa alueemme tarpeita vastaavaksi.
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Savon kirjastojen kaytossa on lainattavia lai-

telootia, joita Kkirjastot voivat tilata k&yt- == LAITE-
1 LOOTA

toonsd noin kahden viikon ajaksi. Jokaisen lai-
telootan mukana on perusteelliset ohjeet lait-
teiden kaytt66n seka vieraskirja, johon kirjas-
tot voivat jattaa palautetta ja kertoa koke-
muksistaan. Lisdksi mukana on digiasioista |
vastaavan AKE-informaatikon suorat yhteys-

tiedot ongelmatilanteiden varalle.

Kokeile! -laatikon avulla voi testata virtuaalilaseja ja mukana tulevia demoja ja
peleja, Pelaa! -laatikko mahdollistaa tutustumisen pelimaailmaan ja pelitapahtu-
man jarjestamisen, Kuvaa! -laatikko sisaltad erilaisia valokuvaamiseen liittyvia
laitteita ja Opeta! -laatikko sisdltdd eta- ja lahiopetustilanteita helpottavia vali-
neitd. Vuoden 2024 aikana perustettiin viides Aisti! -laatikko, jonka avulla paasee
tutustumaan erilaisiin neuropsykiatrisissa haasteissa ja keskittymisessd auttaviin
vdlineisiin.

Lainattavia laitelootia on esitelty mm. yhteisilla etakahveilla, Kuopion AKEn verk-
kosivuilla ja sahkopostitse lahetetyissd uutiskirjeissa. Mukana kulkeviin vieraskir-
joihin on tullut vinkkeja ja lisdaohjeita muille kirjastoille. Kirjastot olivat hyddyn-
taneet laitteita tapahtumissa, digitaitojen oppimisessa ja esimerkiksi kirjaston
markkinoinnissa ja opetustilanteissa.

Tdmdé on hieno kokonaisuus. Tarkoituksena on tehdd omasta kirjastosta esit-
telyvideo ja ottaa markkinointikuvia. Mukana on selkedt ohjeet ja ndilld péé-
see helposti alkuun. Suosittelen!

Joensuun, Kuopion, Porvoon, Rovaniemen, Tampe-
reen ja Vaasan AKEt jarjestivat kaikille kirjasto-
MENTOROINTIOHJELMA  IEAEW tyontekijoille suunnatun vuoden mittaisen

KIRJASTOILLE mentoriohjelman, jonka keskeisida teemoja oli-

) vat hiljainen tieto, osallisuus, viestinta, itsensa
Vie mennessas,

i8S sas! johtaminen ja yhteisty6. Mentorointi on molem-

mille osapuolille erinomainen tapa saada uusia na-
kokulmia, osaamista ja verkostoja tukemaan kirjas-
ton arkea. Savon alueelta oli mukana nelja henkiléa

M KIRJASTO - BIBLIOTEK - LIBRARY

ja ohjelma sai hyvaa palautetta.
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Kuopion AKE oli mukana Kartta osaamisen poluille -yhteistydssa Joensuun, Ro-
vaniemen ja Vaasan AKEn kanssa. Yhteisty6 kdynnistyi vuonna 2023 ja jatkuu edel-
leen seuraavalle vuodelle, jolloin on tulossa mm. yhdessda suunniteltu julkaisu
oheismateriaaleineen sekd Liboppi-kurssi. Kartta osaamisen poluille kannustaa
jatkuvaan oppimiseen ja auttaa seka kirjastojen tyontekijoita ettd esimiehid tun-
nistamaan oppimisen tapoja ja navigoimaan monenlaisissa osaamistarpeissa.

Kevaalla toteutettiin toivottu opinto- &,;;!
matka Espoon Lippulaivan kirjastoon i
ja Kirkkonummen kirjastotalo Fyyriin.
Opintomatkan teemana olivat etenkin
uudet ja Kkiinnostavat Kkirjastotilat.
Mukaan ldhti 23 kirjastoammattilaista
ympdri Savoa. Opintomatkaan oltiin
erittdin tyytyvaisid, ja se sai kokonais-
arvosanaksi 4,92/5.

YHTEISTYO ALUEEN KIRJASTOJEN KANSSA

AKE-toiminnan alussa vierailtiin kaikissa Savon kirjastoissa, ja sen jalkeen kirjas-
tovierailuja on haluttu jatkaa joka vuosi resurssien mukaan. Vuoden 2024 aikana
vierailtiin yhteensa 11 alueen kirjastossa: Vehmersalmella, Tuusniemelld, Nil-
siassd, Riistavedelld, Vesannolla, Kurkimdessda, Mantyharjulla, Ristiinassa, Kaa-
villa, Juankoskella ja Rautavaaralla. Vierailuja kohdennettiin etenkin sellaisiin Kir-
jastoihin, joissa ei oltu hetkeen kayty.

Kirjastovierailuissa tarkeintd oli molemminpuolinen tutustuminen ja kuulumisten
vaihto: oli tarkedd kuulla kirjastojen ajankohtaisista asioista ja samalla kertoa
AKEn kuulumisia. Keskustelua kaytiin mm. osaamistarpeista ja koulutus- ja eta-
kahvitoiveista, digiasioista ja viestinndstd. Vierailuilla saatiin runsaasti pa-
lautetta, toiveita ja kehittamisehdotuksia AKE-ty6hon. Vierailut olivat kaikkiaan
todella antoisia ja hyoddyllisida toiminnan kehittdmisen kannalta. Kirjastojen hyvia
kaytanteitd jaettiin vierailujen jalkeen verkkosivuille ja sosiaalisen median kana-
viin.

Kevaailla 2024 alueen kaikille kirjastoille lahetettiin kysely, jonka tarkoitus oli
tukea tulevan toimintavuoden suunnittelua. Kyselyyn saatiin yhteensd 48 vas-
tausta. Kyselyssa selvitettiin mm. koulutustoiveita, digiosaamisen kehittdmisen
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tarpeita, kirjallisuuskahvien aihetoiveita, toiveita koulutusten muotoihin, kestoi-
hin ja koulutusmateriaaleihin, kiinnostusta muuhun AKE-toimintaan sekd muita
ideoita ja toiveita Kuopion AKElle. Kyselysta oli kirjastovierailujen ohella paljon
hyo6tya tulevan vuoden toimintasuunnitelman laatimisessa ja toiminnan kehitta-
misessd. Kyselyn tuloksia esiteltiin alueen kirjastoammattilaisille parissa eri tilai-
suudessa.

o tyobelamataidot ja tyohyvinvointi (kirjastonakdkulma):
tyossdajaksaminen, tyoyhteisotaidot
o Kkirjallisuuden sisadllot ja kokoelmatyo:
aikuisten aineistot, vinkkauksen perusteet ja syvallisempi aineisto-
jen tuntemus (esim. historian konteksteihin kietoutuva)
o pedagoginen osaaminen:
mediakasvatus ja nuortenkirjastotyo
o digiosaaminen:
tekodlyn kehityksen seuraaminen, asiakkaille annettava digituki
o markkinointi, viestintd, tapahtumatuotanto (ndihin panostettu jo
tdnd ja viime vuonna)

Vuoden aikana palautetta saatiin myos sahkopostitse, puhelimitse ja verkkosivu-
jen kautta.

VIESTINTA

Viestinndn rooli korostuu laajassa ja moninaisessa Savon kirjastojen verkostossa.
Alueella on paljon pienid kirjastoja, ja kaikkien alueen kirjastojen tavoittaminen
viestinndssa on tarkedd. Savon AKEn keskeisimmat viestintdkanavat ovat julkinen
kotisivu seka sahkoposti. Lisdksi Savon AKElla on Instagram-
tili, julkinen Facebook-profiili seka suljettu Facebook-ryhma.

Ajankohtaiset asiat ja tulevat koulutukset kerdataan

, joka lahetetdadn sahkopostitse alueen kirjastoille kuukausittain, yleensa kuu-
kauden alussa. Vuonna 2024 uutiskirjettd kehitettiin edelleen, ja siihen kerdttiin
mukaan myo0s muita tiedotusasioita, kuten tarkeimpia kansallisia koulutuksia ja
AVIn jarjestamid koulutuksia.
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Suunnitelmaan on koottu Savon AKEn
viestinndn periaatteita, arvoja ja kdytan-

e s b er c . AKEN TULEVIA
teitd, ja se paivitetaan vuosittain. Vies- KOULUTUKSIA JA
tinnilla pyritddn informoimaan mahdol- ETAKAHVEJA LOKAKUUSSA
lisimman laajasti Savon alueella, mutta 2.10. Kirjallisuuskahvit: elimékerrat
luomaan samalla rentoa ja avoimuutta 3.10. Digivartti: hakutyokalut
e e e . .. . 8.10. Verkon vaarat -koulutus
edistavaa ilmapiirid. Viestinndn tavoit- 28.10. Piihteits kiyttivin ihmisen

kohtaaminen ja turvallinen tila

teena on tuoda Savossa tehtavaa AKE- P
kirjastossa -koulutus

tyotd, kehittamistd ja kouluttamista tu- %
tuksi seka tuoda esille alueen kirjasto-

laisten osaamista ja vahvuuksia. Viestin-

takanavia kaytetddan monipuolisesti ja *
suunnitelmallisesti. Savon AKEn julkinen ‘
Facebook-sivu pyrkii erityisesti nostamaan esiin alueen kirjastojen osaamista ja
ajankohtaisia asioita, ja suljetussa ryhmassa jokainen kirjasto voi itsekin jakaa
kuulumisiaan. Kirjastovierailujen valokuvia on jaettu runsaasti seka julkisella Fa-
cebook-sivulla ettd Instagramissa. Eri kanavissa on my6s muistuteltu tulevista
koulutuksista ja jaettu tunnelmia tilaisuuksista paikan paalta.

ANTOKAUKOLAINAUS

Yhtend alueellisen kehittdmistehtdavan toteutustapana esitetddn kirjastolain esi-
toissa kaukolainojen antaminen muille yleisille kirjastoille, ja tastda antokaukolai-
nauksesta syntyvat postituskulut katsotaan katettavaksi valtionavustuksella.
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KANSALLINEN YHTEISTYO

Kuopion AKE-tiimi oli aktiivisesti mukana .1
kansallisessa yhteisty6ssa ja osallistui mui- _
den alueellista kehittamistehtdavaa hoitavien
kirjastojen valisiin tapaamisiin (AKE-linjako- |
koukset ja AKE-etdkahvit) ja viestintddn, tyo-
ryhmiin, Liboppi-toimituskuntaan, kansalli-
sen mentoriohjelman suunnitteluun, Kartta
osaamisen poluille -yhteisty6hon, hyvien ide-
oiden jakamiseen ja muuhun kansallisella ta-
solla tehtavadn kehittamistoiminnan suun-
nitteluun.

AKE-kirjastojen Kkirjastotoimenjohtajat teki-
vat myos keskenddn hyvaa yhteistyota. Yh-
teisty0ssa oli mukana VAKE ja erityistehta-
vaa hoitavat kirjastot.

Kuopion AKE oli mukana kesdn 2024 kirjas-
topaivilld, jotka jarjestettiin Kuopiossa.
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Verkostokartta, vuoden 2024 tilanne
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Kuopio

SAVON AKE
verkostokartta

Siilinjarvi
Vuorela Pidkirjasto Neulamiki
Juankoski Nilsia
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SAVON
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Rantasalmi
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Jappilda
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Lohilahti*
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Kerimiki
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Savonranta

Kangasniemi

Joroinen Kangaslampi
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Mikkeli
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Anttola, Ristiina
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Iisalmi

Kulkuri
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